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Remissvar for Starkt medicinsk kompetens i kommunal halso-
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Bakgrund

Statens beredning for medicinsk och social utvardering (SBU) har fatt majlighet att ge
synpunkter pa betankandet Starkt medicinsk kompetens i kommunal halso- och
sjukvard, SOU 2024:72 (dnr S2024/01966).

SBU:s lamnar synpunkter pa de forslag som kan bidra till att starka vardutveckling och
forskning inom den kommunala hélso- och sjukvarden och som tas upp i kapitel 7.
Lakarprofessionens organisationstillhdrighet som tas upp i andra kapitel ar en
huvudfraga for betankandet. Tillgang till och narvaro av lédkare ar en nddvandig
forutsattning for kommunal halso- och sjukvard, men SBU tar inte stallning till hur den
resursen organiseras.

Synpunkter fran SBU

SBU delar utredarens syn pa att ratt kompetens och majlighet till kompetensutveckling
for legitimerade vardprofessioner som deltar i den kommunala halso- och sjukvarden ar
en viktig grund for att yrkena ska uppfattas som attraktiva, och en forutséttning for att
kunna erbjuda en effektiv och patientséker vard. Det ar dessutom en viktig grund for att
kunna bedriva forskning och vardutveckling i den miljon — nagot som i sin tur beh6vs
for att vardinsatserna ska kunna utvarderas pa ett vetenskapligt sétt.

SBU saknar dock en diskussion om kopplingen mellan halso- och sjukvard och atgarder
som utfors i enlighet med socialtjanstlagen. Det har inte ingatt i utredningens direktiv,
men kopplingen och behoven av samordning kan trots det behéva ndmnas. Det finns
inte ndgon Kklar grans mellan sjukvard/rehabilitering och omsorg, och de personer som
behover insatserna har ofta behov av att halso- och sjukvard och omsorg erbjuds pa ett
samordnat sétt. Forskning, implementering och utvardering av insatser i kommunal
hélso- och sjukvard behdver darfor bedrivas i samarbete med verksamma inom
socialtjanst och omsorg.
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Synpunkter pa specifika forslag och bedomningar:

7.2.6 Forslag: Genomfor det redan lamnade forslaget fran utredningen SOU 2024:9 om
att infora ett nationellt VULF-avtal som &ven omfattar arbetsterapeututbildningen och
fysioterapeututbildningen.

Forslaget forvantas leda till battre tillgang till verksamhetsforlagd utbildning (VFU) i
kommunal hélso- och sjukvard under utbildningen till sjukskoterska, arbetsterapeut och
fysioterapeut (for lakare och tandlakare finns sedan tidigare motsvarigheterna ALF och
TEU). Forslaget forvantas ocksa bidra till att mojligheterna till forskning for
vardprofessionerna forbattras.

SBU tillstyrker forslaget. Oavsett var inom halso- och sjukvardssystemet en student
efter examen vaéljer att arbeta ar kunskap om kommunal verksamhet viktig for forstaelse
av sjukvardssystemet som helhet. Att utvidga VULF till fler vardprofessioner &n
tidigare foreslagna sjukskoterskestudenter ar en fordel eftersom professionerna behdéver
varandra for att kunna erbjuda fullvardig vard. For arbetsterapeuter och fysioterapeuter
kan det vara sarskilt viktigt att omfattas eftersom de professionsgrupperna ar mindre én
sjukskoterskegruppen.

Att genom via sarskild statlig finansiering skapa mojligheter for forskningsutbildning
for vardprofessioner i kommunal verksamhet kan bidra bade till kompetenshojning och
till forskning om insatser i en miljo dar omstéllningen till god och nara vard driver pa
utvecklingsbehoven.

7.2.7 Utredningens beddmning: Akademiska miljoer som etableras gemensamt av
kommuner, regioner och larosaten har betydelse for kunskapsutveckling och
attraktivitet inom den kommunala halso- och sjukvarden. Atgarder fér att stirka
omradet bor hanteras inom regeringens myndighetsstruktur for forskning och
innovation.

SBU haller med om bedémningen och tror att den har typen av gemensamma miljoer
kan vara sarskilt viktiga for forskning och utveckling inom kommunal hélso- och
sjukvard. Det kan for en enskild kommun vara svart eller omoéjligt att sjalva bygga egna
miljoer. Miljoer som omfattar bade region och kommun kan dessutom framja
samarbetet mellan olika vardnivaer (en fordel eftersom berdrda patienter ofta behover
insatser fran bade primar- och specialistniva) och mellan olika professioner nar deras
tillhorighet i den kommunala varden skiljer sig, som for narvarande: lakarprofessionen.

Beslut i detta arende har fattats av generaldirektdr Britta Bjorkholm 2025-03-06.
Projektledare Anna Christensson har varit féredragande. Samradande har varit
avdelningschef Jenny Odeberg.



